LHYV bestuur

Utrecht, 13 september 2009

Geachte leden van het LHV-bestuur,

Met deze brief willen wij u informeren over de zienswijze van de huisartsen in opleiding over
de onderhandelingen die de LHV momenteel voert met minister Klink.

De LOVAH heeft ons, de werkgroep Politieck en Maatschappij (WPM), gevraagd een reactie
te geven op deze onderhandelingen. Die hebben wij weergegeven in een brief gericht aan het
LOVAH-bestuur, zie bijlage. Op de afgelopen LOV AH-ledenraad is er over dit onderwerp
gediscussieerd. Wij als AIOS voelen ons betrokken bij de onderhandelingen, het betreft
immers onze toekomst. In deze brief willen wij de voor ons belangrijkste zorgen weergeven.

Ten eerste maken wij ons zorgen over de gesloten manier waarop de onderhandelingen zijn
gevoerd, de stille diplomatie. Onduidelijk is hoe het onderhandelingsproces is verlopen. Er
lijkt geen gebruik te zijn gemaakt van de ideeén en initiatieven van de achterban en het is niet
duidelijk wat het tegenbod van de LHV is op het voorstel van de minister. De LOVAH
vertegenwoordigt een grote groep toekomstige huisartsen en zou graag in de toekomst nauw
op de hoogte worden gehouden van de onderhandelingen.

Wat betreft de inhoud van de onderhandelingen, baadt het ons zorgen dat er sprake lijkt te zijn
van het uiteenvallen van de eerstelijnszorg. De positie van de huisarts als generalist wordt
ondermijnd en de zorg voor de patiént wordt versnipperd. De kracht van de huisarts is juist
het feit dat hij een generalist is, de poortwachterrol vervult in de gezondheidszorg en de
patiént in zijn context behandelt en volgt van de wieg tot aan de dood. D¢ reden voor ons als
AIOS om voor dit vak te kiezen.

Wij spreken een principieel nee uit tegen de vergoeding die de huisarts ontvangt voor
doelmatig voorschrijven ter compensatie van de macrokorting op de inschrijftarieven. Onze
professionele autonomie en onze vertrouwensband met de patiént komt hiermee in het geding.
Als laatste punt van zorg willen wij naar voren brengen dat mogelijk het aantal
opleidingsplekken voor huisartsen in opleiding wordt gekort. Dit gaat ons aan het hart.
Betekent dit dat wij ons in omvang toenemend werk in de toekomst met minder collega’s
moeten uitvoeren?

Met vriendelijke groet,

Namens de LOVAH,

Werkgroep Politiek en Maatschappij

Bijlage: Brief d.d. 2 september 2009 gericht aan LOV AH-bestuur



